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Qualitätsstandards

Qualifikation des Testleiters: 
 
- besondere Erfahrungen in der regelmäßigen Diagnostik potenziell 
hochbegabter Kinder, Jugendlicher und Erwachsener  
- regelmäßige spezielle Weiterbildung 
- der Test wird vom Diplom-Psychologen selbst durchgeführt



Qualitätsstandards

Intelligenz- und Leistungstests 
 
- verwendet werden standardisierte Tests in der neuesten Version  
- bei Bedarf kommen neben Intelligenztests weitere Tests bzgl. 
Leistung/Persönlichkeit zum Einsatz



Qualitätsstandards

Ergebnis-Gespräch und Beratung 
 
- Erläuterung der Testergebnisse, Besprechung des Ergebnis-Profils 
- Ausführliche Beratung und Empfehlungen zur Förderung 
- schriftliche Unterlagen zum Testergebnis werden ausgehändigt



Ziel: 
Testsituation sollte so gestaltet sein, dass das Leistungspotenzial 

bestmöglich ausgeschöpft werden kann (Störfaktoren entsprechend 
der individuellen Besonderheiten so weit wie möglich reduzieren)



Vor der Testdurchführung - 
Kennenlernen

- Beziehung zwischen Kind und Testleiter herstellen  
- Gibt es konkrete Erwartungen bzgl. eines Testergebnisses bei 
Eltern und / oder Kind?  
- Unsicherheiten / Ängste beim Kind?



Testdurchführung - Besonderheiten

- Motivation, Selbstvertrauen  
- Anstrengungsbereitschaft - versucht sich das Kind an schwierigen 
Aufgaben oder gibt es sofort auf - Umgang mit Misserfolgen  
- Aufgabenverständnis - „Ist meine ‚einfache‘ Antwort wirklich schon 
die Richtige?“  
- Qualitative Verhaltensbeobachtung (Ausdauer, Konzentration, 
eigenes Entdecken einer Systematik) 
- Beobachtung motorischer Fähigkeiten



Nach dem Test - 
Auswertungsgespräch

- auch das Kind möchte (meist) eine Rückmeldung über das erzielte 
Ergebnis, besondere Stärken  
- Beobachtungen während der Testdurchführung Rückmelden und in 
die Einschätzung einfließen lassen (welche Faktoren könnten das 
Ergebnis beeinflusst haben?)
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