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Hochbegabung und Personlichkeit
Aussagen, Chancen, Grenzen

Vorschau
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e Begabung - ein wichtiger Teil der Persd

e Auswirkung der Erstpragung (Kindhei

e Selbststeuerung: Handlung, Regulat

unter der aktuellen Belastung, Druc

e Bedurfnisse und Umsetzung in ihre C
e Hochbegabung und Perssnlichkeif:
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Was bede&t lochbegabung?

-
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Welche Schwerpunkte gibt es bei dir? p
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Verteilung der Intelligenz

Normalverteilung der Intelligenz

99.72%
sk Abweichungen von der Norm
68.26%
nach oben
» Begabung

e Hochbegabung

e Hoéchstbegabung

\214% © 1359% : 34.13% . 34.13% . 13.59% & 2.14% .

1Q 55 70 85 100 115 130 145 160
PR 0,2 23 15 50 85 98 99,87 99,99
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Mecerkmale von Hochbegabung

Welche Anzeichen sprechen fiir hohe Begabung?

e Schnelle Auffassungsgabe erméglicht das Erfassen von
komplexen Zusammenhdangen

e Ausgepragte Neugier mit starkem Interesse an
verschiedenen Themen

e Gutes Gedachtnis mit hoher Verarbeitungsgeschwindigkeit

¢ Kritisches Denken bei dem komplexen Probleme analysiert
und kreative Lésungen gesucht werden

¢ Hohes Sprachverstandnis sorgt haufig fur friihes Sprechen
und erweiterten Wortschatz



Anzcichen von Hochbegabung

Was sind weitere Anzeichen?

e Konzentration und Ausdauer iber lange Zeitraume

 Sensibilitat fur moralische Fragen und Gerechtigkeit

 Kreativitat mit innovativen Ideen sowie kinstlerische
Ausdrucksformen

 Selbststandigkeit und hohe Autonomie

e Hohe emotionale Sensibilitat fihrt zu empfindsame Reaktion

auf Umweltreize und intensive Gefihle sind die Folge



Hochbegabung = Hochleistung?

.Begabungen an sich sind immer nur
Méglichkeiten der Leistung,
unumgdangliche Vorbedingungen,
sie bedeuten noch nicht die Leistung

selbst.”
(William Stern, 1916)
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Hochbegabung und Personlichkeit

Erfolg und der Umgang mit Gefiihlen hdangen zusammen

begabungsblick.de
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Nas wirkt auf Erwachsene?

Starken aus der Kindheit und Jugend helfen dir noch heute.




Dein erstes Gefiihl bei neuen Situationen?

Erstreaktion aus Kindheit und Jugend: ,,Bist du im angenehmen Bereich?”

begabungsblick.de



Was steht dir aktucell zur Verfugung?

Kannst du umsetzen, was du dir vornimmst?

begabungsblick.dg




Verfiigst du iiber die notige Handlungskontrolle?

Mit einer Aufgabe starten kénnen:

Wenn es viel zu tun gibt, oder nach einem vorangegangenem Misserfolg.
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Verfiigst du iiber die passende Selbstkontrolle?

Stress

Selbst- Selbst- Selbst-
Motivation Beruhigung Kontrolle
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Wo ist aktuell deine Prioritat und wie lebst du sie?

Beziehung leben, Leistung zeigen, persénliche Interessen durchsetzen,
oder persdnliche Freiheit?

begabungsblick.de



Weitere Personlichkeitsmerkmale: \

Beziehung gestalten, Leistung im Vergleich, fur andere einsetzen oder Mut bei Verantwortung.
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Dcin Standort:
Hoher 1Q_=> hohe Leistung?

Wo stehst du?
Wo mochtest du hin?
Was kannst du nutzen?

begabungsblick.de



Individuclle Wege - statt der Weg

Erstpragung

Standort und Ziel
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Selbstkompetenzen
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Handlungskontrolle - _ :
S \ e & . : | " _ [ =201
. SN III.' ) ? ¢ - ;






infoebegabungsblick.de
+49 17 64 202033 3
begabungsblick.de




